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Pridunckoro Mynuuunansnore paiona

OT 2.2 .05 L2 4 Mo 3255
O BHECCHHY M3MEHEHUH B [10CTaHOBAEHHE
aMAHACTPALKH PHIGHHCKOIO MYHULIUMAIEHOTO
paiona ot 20.01.2022 Ne 36

B cootBeTCTBMM € IIOCTaHOBAEHMEM  AAMHHHCTpALMHM  PBIGHHCKOTO
MYHHIHIIANBHOTO pafioHa oT 25.04.2014 Ne 703 «O6 yteepxapennu [loaoxenus o
MPOrpaMMHO - TEAEBOM ILTAHHPOBAHHH ¥  KOWTDOJE B OpraHax MecTHOTO

CaMOYNpPaBACHHS ¥ CIPYKTYDHBIX [0Apasienesusx ajMHHUCTpamH® PROHHCKOTO
MYHHUMN2ABHOTO paliona», pemenneM Mynumnmansnoro Cosera Pribunckoro
MYHHMLHNATRHOTO pafiona or 29.02.2024 Ne 343 «O BHeceHuM W3MEHEHMIT B peluenHe

‘Mynnunnansaoro Cosera PrIGHHCKOTO MYHHIMITANLHOTO paifona ot 21.12.2023 Ne 334

«O OGromxeTe PHIOMHCKOTO MYHMLMNANBHOrO pabiona Ha 2024 rom ¥ Ha NIaHOBEIH
neprog 2025 u 2026 romoB», B CBA3M C YTOUHEHHEM 00BeMa (HHHAHCHPOBAHHS
MYyHHUUMNAALHBEIX YUpEXKAEHHH KyIBTY DL, afMHUHHCTPALS Pri6unckoro
MyHMLMIIATLHOIO paliona

TNIOCTAHOBIISIET:

1. BHecTn B BEAOMCTBEHHYW HeleBylo riporpammy «CoOXpaHeHHE U DasBUTHE
KyABTypHl B PHIGUHCKOM MYyHHIMNANbLHOM pafiones Ha 2022-2026 roms, YTBEPKIACHHYIO
NOCTaHOBIEHHEM AIMHUHKUCTpalnH PriCHHCKOTO MyHHIIHNAIBHOTO pationa ot 20.01.2022
Ne 36, H3MEHEHUS COTTIACHO TIPHACKEHRIO.

2. OnyGnHKoBaTh NOCTaHOBAEHHE B CPEACTBAX MACCOBON WHOOpMalIHK.

3. TlocTaHoBAEHMS BCTYIAET B CHIIY C MOMEHTA NOANKCAHNAS.

4. KoHTpOML 3a MCIIONHSHHEM TOCTAHOBIEHHS BO3JIOKHTL HA 3aMECTHTENs IIaBbl
QIMHHHCTPALMK PHIOGHHCKOTO MYHHIMAAABHOIO pafoHa 1O COLMANBHBIM BOTIpOCaM
Baxtuny O.H.

I'napa PrIOnHCK

MYHHUHO1bHO T.A. Cuupnosa





Приложение







 к постановлению администрации







 Рыбинского муниципального района






 от  __________.№  ________
 Изменения,

     вносимые в ведомственную целевую программу «Сохранение и развитие культуры в Рыбинском муниципальном районе» на 2022 - 2026 годы
     1. Раздел «Паспорт ведомственной целевой программы» изложить в следующей редакции:
«Паспорт ВЦП
	Цель ВЦП
	Обеспечение доступности и повышение качества муниципальных услуг в сфере культуры Рыбинского муниципального района для достижения показателей национального проекта «Культура» 

	Срок действия ВЦП
	2022 -2026 годы

	Куратор ВЦП
	Заместитель главы администрации Рыбинского 

муниципального района по социальным вопросам Бахтина Ольга Николаевна,телефон 8(4855) 21-46-38

	Ответственный исполнитель
	Управление по культуре, молодежи и спорту администрации Рыбинского муниципального района 

(далее - УКМиС АРМР)
	Долгушина 

Екатерина Николаевна, 

начальник 

управления по культуре, молодежи и спорту 

администрации Рыбинского 

муниципального района, 

телефон 8 (4855) 22-36-78

	Исполнители ВЦП
	Муниципальное учреждение культуры «Методический центр библиотечного обслуживания и культурно-досуговой работы»
	директор  учреждения,

телефон 8 (4855) 22-37-02

	
	Муниципальное бюджетное учреждение «Центр развития культуры и туризма»
	директор учреждения,

телефон 8 (4855) 29-98-98



	
	Муниципальное учреждение культуры «Арефинский культурно-досуговый комплекс»


	директор учреждения,
телефон 8(920) 117-69-77

	
	Муниципальное учреждение культуры «Волковский культурно-досуговый комплекс»


	директор учреждения,

телефон 8 (4855) 23-02-57

	
	Муниципальное учреждение культуры «Глебовский центр досуга»
	директор учреждения,
телефон 8 (4855) 23-71-47

	
	Муниципальное учреждение культуры «Дюдьковский центр досуга»
	директор учреждения,
телефон 8 (4855) 25-76-25

	
	Муниципальное учреждение культуры «Ермаковский центр досуга»
	директор учреждения,

телефон 8 (4855) 32-73-44

	
	Муниципальное учреждение культуры «Каменниковский центр досуга»
	директор учреждения,
телефон  8(4855) 32-73-40

	
	Муниципальное учреждение культуры «Назаровский культурно-досуговый комплекс»
	директор  учреждения,

телефон 8 (4855) 23-45-32

	
	Муниципальное учреждение культуры «Октябрьский культурно-досуговый комплекс»
	директор учреждения,
телефон 8 (4855) 25-62-36

	
	Муниципальное учреждение культуры «Песоченский культурно-досуговый комплекс»
	директор учреждения,
телефон 8 (939) 776-73-41

	
	Муниципальное учреждение культуры «Покровский центр досуга»
	директор учреждения,
телефон 8 (4855) 23-61-23

	
	Муниципальное учреждение культуры «Сретенский культурно-досуговый комплекс»
	директор учреждения,
телефон 8 (4855) 23-54-38

	
	Муниципальное учреждение культуры «Судоверфский культурно-досуговый комплекс»
	директор учреждения,
телефон 8 (4855) 29-57-65

	
	Муниципальное учреждение культуры «Тихменевский центр досуга»
	директор учреждения,

телефон 8 (4855) 25-97-70

	
	Муниципальное учреждение «Централизованная бухгалтерия»
	директор учреждения,

телефон 8 (4855) 22-30-19

	Электронный адрес размещения ВЦП в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	http://www.admrmr.ru/


Общая потребность в финансовых ресурсах

	Источники финансирования
	Объем финансирования 

тыс. руб.

	
	Всего


	в том числе по годам

	
	
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026

	Местный бюджет
	 342 631,6
	76 968,9
	80 991,3
	87 927,7
	57 607,2
	39 136,5

	Областной бюджет
	126 392,2
	23 703,0
	24 521,2
	26 220,2
	25 973,9
	25 973,9

	Федеральный бюджет 
	   650,0
	   300,0
	200,0
	150,0
	-
	-

	Бюджет поселений
	2 630,2
	   818,7
	882,3
	929,2
	-
	-

	Внебюджетные источники
	19 085,6
	5 301,2
	7 186,3


	6 598,1
	-
	-

	Итого по ВЦП
	491 389,6
	107 091,8
	113 781,1
	121 825,2 
	83 581,1
	65 110,4


                                                                                                                                     ».
2. Раздел 3 изложить в следующей редакции:
«Раздел 3 «Задачи и результаты, мероприятия ВЦП»

	№ п/п
	Наименование задачи, результата мероприятия
	Вид бюджетного ассигнования

(1
, 2
)
	Единица измерения
	Источник финансирования
	Значение результата, 

объем финансирования мероприятия

	
	
	
	
	
	2022 год
	2023 год
	2024 год 
	2025 год 
	2026 год

	1.
	Задача 1. Организация досуговой деятельности                              в муниципальных учреждениях культуры 
	2


	тыс.руб.
	всего
	72 227.1
	77 827.3
	80 350.8
	51 360.0
	39 021.0

	
	
	
	
	МБ
	49 118.9
	51 787.0
	53 862.6
	32 399.1
	20 060.1

	
	
	
	
	ОБ
	16 988.3
	17 971.7
	18 960.9
	18 960,9
	18 960.9

	
	
	
	
	БП
	818.7
	882.3
	929.2
	-
	-

	
	
	
	
	ВИ
	5 301.2
	7 186.3
	6 598.1
	-
	-

	1.1
	Результаты
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.1
	Число посещений культурно-массовых мероприятий 

(не менее)
	-
	единица
	
	220 785
	220 890
	223 500
	234 675
	246 400

	1.1.2
	Количество мероприятий с участием социально ориентированных некоммерческих организаций 
(не менее)
	-
	единица
	
	55
	60
	65
	70
	75

	1.1.3
	Количество мероприятий с участием добровольческих (волонтерских) объединений в сфере культуры  
(не менее)
	
	 единица
	
	250
	300
	350
	370
	380

	1.1.4
	Количество участников клубных формирований 
(не менее)

	-
	человек
	
	3 887
	3 933
	4 000
	4 040
	4080

	1.1.5
	Количество учреждений культуры, в которых проведена подготовка к отопительному сезону
	-
	единица
	
	13
	13
	13
	13
	13

	1.1.6
	Количество работников культуры, получивших компенсацию стоимости коммунальных услуг
	-
	человек
	
	83
	80
	80
	80
	80

	1.2
	Мероприятия
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2.1
	Обеспечение деятельности учреждений сферы культуры в части организации и проведения культурно-массовых, методических мероприятий (иных зрелищные мероприятий, семинаров, конференций), организации деятельности клубных формирований и формирований самодеятельного народного творчества, показа кинофильмов.
	2
	тыс. руб.
	МБ

ОБ

БП

ВИ
	46 119.6
16 988.3
   818.7

5 301.2
	48 537.6

17 971.7

882.3

7 186.3
	50 612.8
18 960.9
929.2
6 598.1
	31 453.418 960.9
-

-
	19 343.1

18 960.9
-

-

	1.2.2
	Подготовка к отопительному сезону учреждений культуры

	2
	тыс. руб.
	МБ
	537.7
	475.7
	470.0
	353.7
	269.0

	1.2.3
	Компенсация на оплату услуг жилищно-коммунального комплекса работникам учреждений культуры, проживающим в сельской местности
	2
	тыс. руб.
	МБ
	727.0
	939.0
	800.0
	592.0
	448.0

	1.2.4
	Создание условий для обеспечения поселений услугами по организации досуга и услугами организации культуры 
	2
	тыс.

руб.
	МБ
	1 676.0
	1 791.4
	1 979.8
	-
	-

	1.2.5
	Поощрение муниципальных управленческих команд за достижение показателей деятельности органов местного самоуправления
	2
	тыс. руб.
	МБ
	58.6
	43.2
	-
	-
	-

	2.
	Задача 2. Обеспечение доступа граждан к библиотечно - информационным ресурсам 
	2
	тыс.руб.
	всего
	14 474.6
	15 260.9
	16  690.8
	13 634.2
	11 518.2

	
	
	
	
	МБ
	9 762.5
	10 709.9
	11 755.7
	8 699.2
	6 583.2

	
	
	
	
	ОБ
	4 712.1
	4 551.0
	4 935.1
	4 935.0
	4 935.0

	
	
	
	
	ФБ
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	
	БП
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	
	ВИ


	-
	-
	-
	-
	-

	2.1
	Результаты
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1.1
	Число посещений библиотек муниципальных учреждений культуры (не менее)
	-
	единица
	
	163 490
	172 724
	173 500
	 175 235
	177 000

	2.2
	Мероприятия
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.2.1
	Обеспечение деятельности учреждений сферы культуры в части организации библиотечного, библиографического и информационного обслуживания пользователей библиотеки
	-
	тыс. руб.
	МБ

ОБ

БП

ВИ
	9 762.5

4 712.1

-

-
	10 709.9

 4 551.0

-

-
	11 755.7

 4 935.1
-

-
	8 699.2

4 935.0
-

-
	6 583.2

4935.0
-

-

	3.
	Задача 3. Повышение уровня методического обеспечения деятельности учреждений культуры, сохранение и развитие кадрового потенциала учреждений культуры
	2
	тыс.руб.
	всего
	7 776.0
	7 851.6
	9 417.4
	7 331,1
	6 053,6

	
	
	
	
	МБ
	5 785.9
	5 861.5
	7 099.5
	5 253.6
	3 975.7

	
	
	
	
	ОБ
	1 990.1
	1 990.1
	2 317.9
	2 077.9
	2077.9

	3.1
	Результаты
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.1.1
	Количество  информационно-методических  и организационных мероприятий  (семинары, профессиональные конкурсы) (не менее)
	-
	единица
	
	15
	15
	15
	15
	15

	3.1.2
	Количество районных общественно значимых мероприятий, мероприятий по сохранению традиций и развитию народного творчества (не менее)
	-
	единица
	
	28
	28
	28
	28
	28

	3.1.3
	Количество специалистов отрасли культуры, ежегодно повышающих квалификацию и профессиональную компетенцию в рамках национального проекта «Культура»
	-
	человек
	
	10
	11
	11
	11
	11

	3.1.4
	Количество проведенных мероприятий, направленных на улучшение социального самочувствия жителей
	-
	единица
	
	12
	
12

	12
	-
	-

	3.2
	Мероприятия
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.2.1
	Обеспечение деятельности подведомственного казенного учреждения МУК «Методический центр библиотечного обслуживания и культурно-досуговой работы»
	2
	тыс.руб.
	МБ

ОБ
	3 884.6

1 750.1
	4 316.5

1 750.1
	5 554.5

2 077.9
	5 253.6

2 077.9
	3 975.7

2 077.9

	3.2.2
	Организация районных общественно значимых мероприятий, мероприятий по сохранению традиций и развитию народного творчества 
	
	тыс. руб.
	МБ


	1601.3
	1 545.0
	1 545.0
	-
	-

	3.2.3
	Поддержка творческих инициатив, проектов, развитие профессиональной активности, повышение уровня профессионального мастерства посредством проведения районных профессиональных конкурсов, районных семинаров, творческих лабораторий, мастер- классов.  

Организация участия коллективов муниципальных учреждений культуры в межмуниципальных, областных, межрегиональных и иных мероприятиях.
	
	тыс. руб.
	МБ


	300.0
	-
	-
	-
	-

	3.2.4
	Организация и проведение культурно-массовых мероприятий, направленных на улучшение социального самочувствия жителей
	
	тыс. руб.
	ОБ
	240.0
	240.0
	240.0
	-
	-

	4.
	Задача 4. Формирование полной и достоверной информации о хозяйственных процессах и финансовых результатах деятельности обслуживаемых учреждений, необходимой для оперативного руководства и управления
	2
	тыс.руб.
	Всего
МБ
	12 301.6

12 301.6
	12 632.9

12 632.9
	15 209.9

15 209.9
	11 255.3

11 255.3
	8 517.5

8 517.5

	4.1.
	Результаты
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.1.1
	Количество муниципальных учреждений культуры, обслуживаемых МУ «Централизованная бухгалтерия»
	
	единица
	
	15
	15
	15
	15
	15

	4.2.
	Мероприятия
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.2.1
	Обеспечение деятельности казенного учреждения МУ РМР «Централизованная бухгалтерия»

	
	тыс. руб.
	МБ


	12 301.6

	12 632.9
	15 209.9
	11 255.3
	8 517.5

	5.
	Задача 5. Поддержка лучших сельских учреждений культуры и лучших работников сельских учреждений культуры
	
	
	Всего

ОБ

ФБ
	312.5

12.5

300.0
	208.3

8.3

200.0
	156.3

   6.3

150.0
	-
	-

	5.1.
	Результаты
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.1.1
	Количество денежных поощрений лучшим сельским учреждениям культуры и лучшим работникам сельских учреждений культуры

	
	единица
	
	4
	3
	2
	-
	-

	5.2.
	Мероприятия
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.2.1.
	Выплата денежных поощрений лучшим сельским учреждениям культуры и лучшим работникам сельских учреждений культуры 
	
	тыс. руб.
	ОБ

ФБ
	12.5

300.0
	8.3

200.0
	6.3
150.0
	-
	-

	
	Итого по ВЦП
	тыс.руб.
	всего
	107 091.8
	113 781.1
	121 825.2
	83 581.1
	65 110.4

	
	
	
	МБ
	76 968.9
	80 991.3
	87 927.7
	57 607.2
	39 136.6

	
	
	
	ОБ
	23 703.0
	24 521.2
	26 220.2
	25 973.9
	25 973.9

	
	
	
	ФБ
	300.0
	200.0
	150.0
	-
	-

	
	
	
	БП
	818.7
	882.3
	929.2
	-
	-

	
	
	
	ВИ
	5 301.2
	7 186.3
	 6 598.1
	-
	-


                                                                                                                                                                                                                                   ».
Начальник управления по культуре, 
молодежи и спорту администрации 
Рыбинского муниципального района                                                                                                                                              Е.Н. Долгушина
�	Социальное обеспечение и иные выплаты населению, в том числе:


	- публичные нормативные социальные выплаты гражданам, в том числе осуществляемые бюджетными и автономными учреждениями Рыбинского муниципального района;


	- приобретение товаров, работ, услуг в пользу граждан в целях реализации мер социальной поддержки населения.


�	Оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными учреждениями Рыбинского муниципального района, в том числе:


	      - субсидии бюджетным и автономным учреждениям на выполнение муниципального задания;


	    - субсидии бюджетным и автономным учреждениям на иные цели (кроме субсидий на капитальный ремонт и приобретение оборудования, а также социальное обеспечение и выплаты населению). 





